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Haz la prueba

Cacter

Prueba psicométrica de comportamiento

@ 10" Conoce a profundidad

los patrones, fortalezas,
o necesidadesymotivaciones
e internas de tus candidatos y
atrae al mejor talento.
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CACTER es una prueba psicométrica especializada que revela
patrones de comportamiento, incluyendo el empenio, lain-
¢ fluencia, la constanciay el apego anormasy reglas. Obténuna
vision detallada de las fortalezas y limitaciones bajo presién de
tus colaboradores, ademas de sus verdaderas necesidadesy
motivaciones, tanto internas como externas.

Caracteristicas Evaluadas

EMPENO: Evaluacién de la capacidad para
afrontar desafios y liderar actividades hacia
resultados favorables, incluso en situaciones
adversas.

INFLUENCIA: Medicion del grado de sociabili-
dad, comunicacion y habilidad para establecer
relaciones solidas, asi como la capacidad de
influenciar positivamente a otros.

CONSTANCIA: Andlisis de la capacidad para
llevar a cabo tareas rutinarias de manera cons-
tante y sin perder interés, demostrando prefe-
rencia porlaestabilidady la predictibilidad.

RESPONSABILIDAD: Evaluacidon del apego a
normas y reglas, asi como el respeto por el
ordeny la disciplina, buscando evitar conflictos
y dificultades.




;Por que aplicar?

Esta prueba proporciona una comprension detallada del comportamiento

de una persona, permitiendo una toma de decisiones mas informada. Ayu-

daaque tucandidato encuentre sulugar dentro de laempresa. Una prueba
de comportamiento puede contribuirala atracciony retencién del talento

de varias maneras:

Comprension «
g profunda del talento

Creaplanes de desarrollo personalizados que aumentanla
satisfaccionlaboraly lalealtad ala empresa.

Alineacion cultural K

Alfomentar un entorno donde los valoresy comporta-
mientos estén alineados, se crea un sentido de pertenen-

v ciay conexion emocional que contribuye alaretencién del
talento alargo plazo.

Identificacién de «
motivaciones y preferencias

/ﬁ Alcomprender alos colaboradores, los lideres pueden

B ﬁ ayudarlos ofreciendo oportunidades de crecimientoy de-
sarrollo que mantengan alos empleados comprometidosy
satisfechos en su puesto.

Conoce profundamente a los colaboradores que se ajustan al perfily ala
cultura organizacional de tu empresa.
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